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ONDOKUZ MAYIS UNIiVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESIi HEMSIRELIK
BOLUMU 2023-2024 EGITIM-OGRETIM YILI

1. ONDOKUZ MAYIS UNIiVERSITESi SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESiI HEMSIRELIK
BOLUMU MIiSYON, ViZYON, AMACLARI, PROGRAM CIKTILARI VE DEGERLERI

Misyonumuz; Birey, aile ve toplumun saglik ve hastalik deneyimini insancil bir sekilde
yonetebilen degisen saglik ortaminda kiiresel toplumun ihtiyaglarina etik, kanita dayali uygulama

ile cevap veren meslegine bagli, duyarli ve dinamik hemsire liderler yetistirmektir._Vizyonumuz;

Birey, aile ve toplumun saghgini gelistirmek iizere ulusal ve uluslararasi diizeyde hemsirelik

disiplinine yon verecek yenilik¢i ve profesyonel hemsireler yetistiren lider bir boliim olmaktir.

Hemsirelik Boliimii Amaclari;

1.Ulusal/ uluslararas1 saghgi ilgilendiren kuruluslarda ya da akademik alanda istihdam edilir.

2.Siirekli yenilenme ve gelisme bilinciyle akademik ve kisisel gelisimine devam eder.

3.Hemgsirelik etik ve uygulama standartlarina uygun biitiinciil ve insancil bakim verir.

Hemsirelik Boliimii Program Ciktilari;

1. Saglik politikalari, diizenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemsirelik rollerine iliskin temel bir

anlayis ve tutum gelistirir.

2. Hemgsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim,

uygulama, arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.

3. Arastirma temelli ve kanita dayali calismalar ile hemsirelik disiplininin gelisimine bireysel katki

saglar.

4. Giivenli ve Kkaliteli hemsirelik uygulamalarini destekleyen yenilik¢i bilisim ve/veya bakim

teknolojilerini kullanir.

5. Kisisel ve mesleki gelisiminin bir parcas1 ve geregi olarak, yasam boyu 6grenme, yaraticilik ve

elestirel diistinmeyi benimser ve siirdiiriir.

6. En az bir yabanci dili kullanarak hemsirelik ve saglik alanindaki gelismeleri izler ve paylasir.
Hemgsirelik ve diger disiplinlerdeki kanita dayali kuramsal bilgiye ulasarak hemsirelik egitim,

uygulama, arastirma ve/veya yonetiminde kullanir.



7. Hemgirelik egitim, yonetim, uygulama ve/veya arastirmasinda, disiplin i¢i/disiplinler aras1 etkili

iletisim ve igbirligi becerilerini kullanir.

8. Saghgm gelistirilmesi, siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bireylere, ailelere, gruplara ve
topluma giivenli, yetkin, sefkatli, etik, biitlinciil, ¢cevreye ve kiiltiire duyarli hemsirelik bakim1

saglar.
9. Bireysellestirilmis, giivenli, kaliteli hemsirelik bakimina liderlik eder.

Degerlerimiz; Hemsirelik boliimii olarak kaliteli saglik bakim hizmetlerine erisimin bir ayricalik
degil sosyal bir hak olduguna inaniyor ve bunu en temel deger olarak kabul ediyoruz. Bunun yani

sira Atatiirk ilke ve inkilaplarini ve asagidaki degerleri Temel Degerlerimiz olarak sunuyoruz:

1. Bakim: Bakim hemsirelik uygulamasmin 06ziidiir. Bireyin essizligi temelinde insanlara
merhametli, vicdanli, biitiinciil, seffaf, alturistik ve katilimci bir yaklagimla bakim vermeye
kararly1z.

2. Duyarhhk: Kiiltiir, ¢evre, birey, toplum, toplumsal cinsiyet esitli§i ve hakkaniyet temelinde
insanlarin bakim ¢agrilarin1 duymaya, etik ve saygimlik standartlarina dayali olarak bu ¢agriya yanit
vermeye kararlyiz.

3. Etik: Hemsirelik egitimi, uygulamasi ve arastirmasinda evrensel ve bilimsel etige uygun, insana
ve degerlerine saygili, adil, diiriist ve hakkaniyetli olmaya kararhyiz.

4. Profesyonellik: Sosyal adalet ve esitligin saghk hizmetlerine entegrasyonuna, diisiince
Ozgiirligline, orgiitlenme bilincine dayanan, 6zgiivenli, iletisim becerileri gelismis lider, entelektiiel
hemsireler olmaya kararliyiz.

5. Bilimsellik/Yenilikgilik: Bir uygulama meslegi ve bir akademik disiplin olarak hemsirelikte,
kanita dayali bakimi uygulamak i¢in yeni bilgileri kesfetmeye, yaymaya ve hemsirelik bilimini
gelistirmeye kararliyiz.

6. Katihmcihk/paydas odakhhk: Hemsirelik 6grencilerinin tiim potansiyellerini gelistirmek {izere

katilime, etkilesimli egitim ve 6gretim anlayigini gelistirmeye ve siirdiirmeye kararliy1z.



2. TOPLUMSAL DUYARLILIK CALISMASI DERSI
2.1. Dersin Tanim1 ve Amaci

Ogrencilerin; hassas ve 6zel gereksinimi olan gruplarm iginde bulunduklar1 yasam kosullarini
tanimasi, yasadiklar1 sorunlar1 belirlemesi ve yagam kosullarmin iyilestirilmesine yonelik projeler

gelistirmesi ve projelerini uygulamasi beklenmektedir.

2.2. Egitim Modeli

Toplumsal Duyarlilik Calismasi dersi Klasik egitim yontemiyle diiz anlatim, tartisma, soru-cevap,

beyin firtinasi, grup caligmasi gibi teknikler kullanilarak islenmektedir.

2.3.Dersin Genel Hedefleri

Bu derste 6grencinin;

Ogrencinin toplumsal farkindaligin1 gelistirmesi
Ogrencinin toplumsal sorumluluk bilincini gelistirmesi
Ogrencinin ekip ¢alismasi becerilerini gelistirmesi

Ogrencinin kurum ve birey iletisim becerilerini gelistirmesi

AN N NN

Ogrencinin dzgiiven, girisimcilik gibi 6zelliklerini gelistirmesi hedeflenmektedir
2.4.Dersin Programdaki Yeri

Bu ders Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii dordiincii smifinin bahar doneminde verilir.

Haftada 3 saat teorisi olan 4 AKTS lik bir derstir.

2.5.Dersin Ogretim Yontem ve Teknikleri

Toplumsal Duyarlilik Calismasi dersi klasik egitim yontemiyle diiz anlatim, tartigma, soru-cevap,
beyin firtinasi, grup ¢alismasi gibi teknikler kullanilarak islenmektedir. Ders sonunda her bir
gruptan topluma yararli birer proje {iretmeleri, projeyi uygulamalar1 ve sonuglarmi

degerlendirmeleri beklenmektedir.

2.6.Dersin Degerlendirmesi

Dersin % 50’sinden fazlasma devam etmeyen Ogrenci yariyil sonu smavina alinmaz. Dersin
degerlendirmesinde istlenilen grup c¢alismasma aktif katilim, sunumlarn ve planlamalarin

yapilmasi vize olarak, raporlarin teslimi final sinavi olarak degerlendirilecektir. Ondokuz Mayis



Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi ile Ondokuz Mayis Universitesi

Egitim Ogretim Sinav Ydnetmeligi uygulanmaktadir.

3. HAFTALIK DERS PROGRAMI

3.1. Toplumsal Duyarlihk Cahsmasi Dersi Haftalik Ders Icerigi

TARIH OGRETIM ELEMANLARI KONU
1. Hafta U S ; ; -Tamigma, Bilgi Kitapgiginin Tanitimi,
29.02.2024 Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI Beklentilerin Paylasilmasi, Konularin Tanitimu
Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ
YILDIRIM
Ogr. Gor. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN
2. Hafta e L . . - Projenin faaliyete ge¢irilmesi i¢in serbest
Dr. Ogr. U Ozge ISERI ! . . .
07.03.2024 ! gr YeSI %ge S" caligma siiresi, danigmanlik verilmesi (Proje
Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ Hazirlama Egitimi, Gruplarin liderleri, sayilar1 vb
YILDIRIM ve Calisilacak Konulari Belirlenmesi(
Ogr. Gor. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN
3. Hafta ma oy : ; - Projenin faaliyete gecirilmesi i¢in serbest
Dr. Ogr. U Ozge ISERI ; . .
14.03.2024 ' gr ?_,eSI ' %ge Sﬂ caliyma  siiresi, danmigmanlik  verilmesi
Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ (Gruplarm  Caligacagi  Proje  Isimlerinin
YILDIRIM Belirlenmesi)
Ogr. Gor. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN
4. Hafta U S ; ; Proje Konularina Dair Literatiir Taramalarinin
21.03.2024 Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI Yapilmasi, Proje Konularmma Yo6nelik

Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ
YILDIRIM

Ogr. Gér. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN

Yontemlerinin Belirlenmesi (Riskler, Olanaklar,
Ortaklar, Maliyet vb)
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5. Hafta

Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI

28.03.2024
Dr. Og¢ IEéeISF; I(K/Tge 0z - Proje Konularina Dair Literatiir Taramalarinin,
) Amaglarmin, Hedeflerinin Paylagimi ve Sunumu
Ogr. Gor. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN
6. Hafta vl e Lo . .
04.04.2024 Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI
Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ
YILDIRIM - Projenin faaliyete gecirilmesi i¢in serbest
o N calisma  siiresi, danmismanlik  verilmesi
O%r. Gor. Dr. Merve KOYUN (projenin yiiriitiilecegi kurumlarla
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL goriistilmesi)
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN
7. Hafta BAYRAM HAFTASI
11.04.2024
8. Hafta N o . .
18.04.2024 Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI
Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ
YILDIRIM Projenin faaliyete gecirilmesi i¢in serbest
Oor. Gor. Dr. Merve KOYUN calisma siiresi, danismanlik verilmesi
% ' T (projenin yiirtitiilebilmesi i¢in kurum
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL izinlerinin alinmasi)
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN
9. Hafta . e o . .
25 04.2024 Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI
Dr. Og&ﬁfgﬁ.\i I(Ii/fge 0z Projenin faaliyete gecirilmesi i¢in serbest
) calisma siiresi, danismanlik verilmesi
Ogr. Gor. Dr. Merve KOYUN  |hazirliklarin kontrolii (brosiir, afis, egitim
Ogr. Gér. Dr. Cansev BAL igerigi vb)
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN
10. Hafta
02.05.2024 Yariyll Sinavlan
oo ; : - Projenin faaliyete gegirilmesi i¢in serbest
11 Hafta Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI ) o yete gee _9 )
. . . calisma siiresi, danismanlik verilmesi
09.05.2024 Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ

YILDIRIM
Ogr. Gér. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL

(faaliyetlerin uygulanmasi ve yapilan
faaliyetlerin izlemi vb)




Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN

12. Hafta
16.05.2024

Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI

Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ
YILDIRIM

Ogr. Gor. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN

Projenin faaliyete gecirilmesi
calisma danigsmanlik

icin  serbest
siiresi, verilmesi
(faaliyetlerin uygulanmasi ve yapilan faaliyetlerin

izlemi vb).

13.Hafta
23.05.2024

Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI

Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ
YILDIRIM

Ogr. Gor. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gér. Dr. Dilek CELIK EREN

-Projenin faaliyete gecirilmesi i¢in serbest ¢aligma
stiresi, danigmanlik verilmesi (faaliyetlerin
uygulanmasi ve yapilan faaliyetlerin izlemi vb).

14. Hafta
30.05.2024

Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI

Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ
YILDIRIM

Ogr. Gor. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN

- Projenin sonug raporunun hazirlanmasi igin
serbest calisma siiresi, danismanlik verilmesi
(Proje sunumlarinin hazirlanmasi )

15. Hafta
06.06.2024

Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI

Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ
YILDIRIM

Ogr. Gér. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gér. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN

-Proje sunumlarinin
degerlendirilmesi

yapilmasi ve

16.Hafta
13.06.2024

Dr. Ogr. Uyesi Ozge ISERI

Dr. Ogr. Uyesi Ozge OZ
YILDIRIM

Ogr. Gér. Dr. Merve KOYUN
Ogr. Gor. Dr. Cansev BAL
Ars. Gor. Dr. Hatice UZSEN
Ars. Gor. Dr. Dilek CELIK EREN

- Proje sunumlarinin yapilmasi ve
degerlendirilmesi Raporlarin teslimi, birinci
projenin se¢imi ve ders degerlendirmesi
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Toplumsal Duyarhhik Calismasi1 Dersi Kaynak Listesi

10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

Ceyda Aydede, Yiikselen Trend Kurumsal Sosyal Sorumluluk, Mediacat Kitaplari,
Decety, J. ve Batson, C.D. (2007). Interpersonal Sensitivity: Entering Others’ Worlds: A
Special Issue of Social Neuroscience. Psychology Press, UK

Ebru Ozgen, Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projeleri, Mavi Agac Yaynlar1, 2006
http://www.kurumsalsosyal.com/tr-TR/ana-sayfa/1.aspx
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/18842/2242_final derece_listesi_14_09_202

0_web.pdf
https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/oncelikli-alanlarda-universite-ogrencileri-proje-

yarismasi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/oncelikli-alanlarda-universite-ogrencileri-proje-
yarismasi/icerik-basvuru-formlari

Hustinx, L., Handy, F., Cnaan, R. A., Brudney, J. L., Pessi, A. B., & Yamauchi, N.
(2010). Social and cultural origins of motivations to volunteer: A comparison of
university students in six countries. International Sociology, 25(3), 349-382.

Kuzucu, K., Kamer, S.T. (2009). Topluma Hizmet Uygulamalari, Pegem Akademi.
Lacroix A. Therapeutic Education of Patients. 2nd edition, Mosby, 2003.

Landre R, Miller M, Porter D. (1997). Gangs: A Handbook for Community Awareness.
Checkmark Books.

Leuckenotte AG. Gerontologic Nursing. 2nd edition, Mosby, 2000.

Ogiit, N. (2018). Kiiltiirlerarasi iletisim Ve Duyarlilik. Litera Tiirk Yaynlar, Istanbul.
Sivil Toplumcunun El Kitabi, Ed.:Nafiz Giider, Sivil Toplum Gelistirme Programi, Yerel
Sivil Girisimler Projesi, Kasim 2004,

Ankara. http://www.stgm.org.tr/ ve http://stk.bilgi.edu.tr/

Seker, A. (2009).Kiiltiirleraras1 iletisim Ve Duyarlilik. Nobel Akademik Yaymncilik,
Ankara.

Topluma Hizmet Uygulamalar1 Rehberi, Ege Universitesi Yaymnlar1 Rektorliik Yayimn
No.4.

www.calgaryhealthregion.ca/cdm. Chronic Disease Management
www.cdc.gov/nccdphp/patch. Chronic Disease Prevention.


http://www.kurumsalsosyal.com/tr-TR/ana-sayfa/1.aspx
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/18842/2242_final_derece_listesi_14_09_2020_web.pdf
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/18842/2242_final_derece_listesi_14_09_2020_web.pdf
https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/oncelikli-alanlarda-universite-ogrencileri-proje-yarismasi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/oncelikli-alanlarda-universite-ogrencileri-proje-yarismasi
https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/oncelikli-alanlarda-universite-ogrencileri-proje-yarismasi/icerik-basvuru-formlari
https://www.tubitak.gov.tr/tr/yarismalar/oncelikli-alanlarda-universite-ogrencileri-proje-yarismasi/icerik-basvuru-formlari
http://www.stgm.org.tr/
http://stk.bilgi.edu.tr/

Kanitlar

1.

Saran, M., Coskun, G., inalzorel, F., & Aksoy, Z. (2011). Universitelerde Sosyal
Sorumluluk Bilincinin Gelistirilmesi: Ege Universitesi Topluma Hizmet Uygulamalar1
Dersi Uzerine Bir Arastirma. Journal Of Yasar University, 6(22).

Selvi, Y. D. D. O., & Sentiirk, Y. D. D. Z. A. (2016). Sosyal Sorumluluk Projelerinin
Uygulanmasinda Toplumsal Duyarlilik Projesi Dersinin  Onemi: Gaziantep
Universitesi Ornegi. Isguc The Journal Of Industrial Relations And Human Resources,
18(1), 139-160.

Kalender, B., Cesur, B., & Oztiirk, A. (2023). Toplumsal Duyarlilik Projeleri Cocuk
Haklarmmin Hayata Gegirilmesi ve Mesleki Gelisim i¢cin Bir Ara¢ Olabilir Mi?.
Yasadik¢a Egitim, 37(3), 780-799.

Atasayar, B. S., & Iseri, O. Hemsirelik Ogrencilerinin Toplumsal Duyarlilik Calismas1
Yapmalarmin Bireysel Girisimcilik Algilarma FEtkisi. Avrasya Saglik Bilimleri
Dergisi, 5(2), 95-103.

Coskun, A. M., Senturan, L., Caywr, G., & Yakit, E. (2016). Socialsensitivity
development about the problem of childbrides Cocuk gelinler sorununa toplumsal
duyarlilik gelistirme. Journal of Human Sciences, 13(1), 1107-1122.
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